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หลักเกณฑ์และคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งในการแต่งต้ังลูกจ้างประจําไปดํารงตําแหน่งใหม่ 
สําหรับตําแหน่งที่กรมส่งเสริมการเกษตรมอบอํานาจให้ผู้อํานวยการสํานักส่งเสริมและ
พัฒนาการเกษตรเขตดําเนินการ  (แนบท้ายคําสั่งกรมส่งเสริมการเกษตรท่ี 987/2553         
ลงวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2553) 
 
 การแต่งต้ังลูกจ้างประจําไปดํารงตําแหน่งใหม่ให้เปน็ไปตามหลักเกณฑ์ และคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง่ 
ตามหนังสือกระทรวงการคลงัท่ี กค 0428/ว 83  ลงวันท่ี 17 สิงหาคม 2553  และ ด่วนท่ีสุด                
ท่ี กค 0428/ว 38  ลงวันที ่1 เมษายน 2553  สําหรับตําแหนง่ดังต่อไปนี ้
 

กลุ่มงานบรกิารพื้นฐาน 
 1. ตําแหน่งพนักงานทั่วไป  ระดับ 1  และ 2 
 2. ตําแหน่งพนักงานสถานที ่ ระดับ 1  และ 2 
 3. ตําแหน่งพนักงานรักษาความปลอดภัย  ระดับ 1  และ 2 
 4. ตําแหน่งพนักงานรับโทรศัพท์  ระดับ 1  และ 2 
 5. ตําแหน่งพนักงานเกษตรพ้ืนฐาน  ระดับ 1  และ 2 
 6. ตําแหน่งพนักงานปราบศตัรูพืช  ระดับ 1  และ 2 
 7. ตําแหน่งพนักงานเลี้ยงผึ้งและไหม  ระดับ 1 และ 2 
 8. ตําแหน่งพนักงานโรงพิมพ์  ระดับ 1  และ 2 
 9. ตําแหน่งพนักงานเข้าเล่ม  ระดับ 1  และ 2 
 10. ตําแหน่งพนักงานบริการเอกสารท่ัวไป  ระดับ 1  และ 2 
 

กลุ่มงานสนบัสนุน  
  1. ตําแหน่งพนักงานการเงนิและบัญชี  ระดับ 1, 2, 3  และ 4 
 2.  ตําแหนง่พนักงานธุรการ  ระดับ 1, 2, 3  และ 4 
 3. ตําแหน่งพนักงานพิมพ์  ระดับ 1, 2, และ 3 
 4. ตําแหน่งพนักงานเคหกิจเกษตร  ระดับ 1, 2, และ 3 
 5. ตําแหน่งพนักงานประจําห้องทดลอง  ระดับ 1  และ 2 
 6. ตําแหน่งพนักงานขบัรถยนต์ ระดับ 1  และ 2 
 

กลุ่มงานช่าง 
 1. ตําแหน่งช่างเขียนแผนที่  ระดับ 1 และ 2 
 2. ตําแหน่งผู้ช่วยช่างไม้  ระดับ 1  และ 2 
 3. ตําแหน่งช่างไม้  ระดับ 1, 2, 3  และ 4 
 4. ตําแหน่งช่างเครื่องยนต์  ระดับ 1, 2, 3  และ 4 
 5. ตําแหน่งพนักงานขบัเครือ่งจักรกลขนาดเบา  ระดับ 1  และ 2 
 6. ตําแหน่งผู้ช่วยช่างท่ัวไป  ระดับ 1 และ 2  
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 สําหรับตําแหนง่พนักงานพิมพ์ ระดับ 4 กลุ่มงานสนบัสนนุ ให้ใช้หลักเกณฑ์การแต่งต้ัง    

ตามหนังสือกระทรวงการคลงั ท่ี กค 0428/ว 83 และคณุสมบัติเฉพาะตําแหนง่ ดังนี ้
 1. แต่งต้ังจากผู้ดํารงตําแหนง่พนักงานพิมพ์ ระดับ 3  และได้รบัค่าจ้างในอัตราค่าจ้างขั้นสูง
ของตําแหน่งแล้ว 
  2. ผ่านการทดสอบความสามารถในการพิมพ์ดีดภาษาไทย หรือภาษาต่างประเทศที่เหมาะสม
แก่การปฏิบัติงานในหน้าทีใ่นอัตราความเร็วไม่น้อยกว่านาทีละ 50 คํา  กรณีพิมพ์ด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์   
ต้องไม่น้อยกว่านาทีละ 55 คํา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


