
                                                          คําส่ังจังหวัด …………………
                                                                       ท่ี …… / ……..
                              เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ
                     --------------------

 ตามท่ีกรมสงเสริมการเกษตรไดมีคําส่ังท่ี ……… / ………. ลงวันท่ี ……………………………
บรรจุและแตงต้ัง ………(ช่ือขาราชการ) ………… ใหดํารงตําแหนง …………………………………………….
…………...….…(ช่ือหนวยงาน) ………..….……. โดยใหทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการในตําแหนงท่ีไดรับแตงต้ัง
ต้ังแตวันท่ี ……………………………… ถึงวันท่ี …………………………………… เปนระยะเวลา 6 เดือน นั้น

เพื่อใหการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎ ก.พ.
วาดวยการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการและการพัฒนาขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ พ.ศ. 2553
ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ พ.ศ. 2551 และหนังสือกรมสงเสริม
การเกษตร ท่ี กษ 1002/ว 796 ลงวันท่ี 10 สิงหาคม 2553 เร่ือง มอบอํานาจใหผูวาราชการจังหวัดหรือผูวาราชการ
กรุงเทพมหานครปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร จึงแตงต้ังคณะกรรมการประเมินผลการทดลอง
ปฏิบัติหนาท่ีราชการ จํานวน 3 ราย ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี้

1. …………………………………………………………… ประธานกรรมการ
2. …………………………………………………………… กรรมการ
3. …………………………………………………………… กรรมการ

ท้ังนี้ ใหคณะกรรมการประเมินผลการทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการทําหนาท่ีประเมินผลการทดลอง
ปฏิบัติหนาท่ีราชการของขาราชการดังกลาว ตามรายการประเมิน วิธีการประเมินและมาตรฐานการประเมินท่ีกําหนด
ในกฎ ก.พ. ดังกลาว และรายงานผลการประเมินใหกรมสงเสริมการเกษตรทราบตอไป

      ส่ัง  ณ  วันท่ี ………………………………….

       (ลงช่ือ) ………..…………………………
            (……………………………………….)
   ตําแหนง ผูวาราชการจังหวดั ……………………
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